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ASIGNACI�N DE CALIFICACIONES:

Al final de cada bimestre se le asignar� una calificaci�n a los alumnos, 
teniendo en cuenta los aspectos tomados para la evaluaci�n.
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INSTITUTO JUVENTUD
SANTA MARIA

CLAVE 1032

S�NTESIS DEL PROGRAMA OP�RATIVO

NOMBRE DE LA ASIGNATURA
Ingl�s

(Asignatura obligatoria, clave 1603, Plan de estudios 1996, 
ciclo escolar 2011-2012)

Profesor: Lic. Ma. Mercedes Ram�rez Rodr�guez

Grupo: VI

Horario:   Jueves 14:10-15:00               
Viernes 10:00-10:50   
Viernes 11:20-12:10   

Total de horas por semana: 3



PRESENTACI�N: 

Entre las necesidades futuras de uso de la lengua extranjera del estudiante 
est� la lectura y comprensi�n de diferentes tipos de texto: cient�ficos, 
t�cnicos, econ�mico - administrativos, o sociales, seg�n la carrera 
universitaria de su elecci�n para adquirir conocimientos profundos y actuales 
de su �rea de estudio. Para lograr �sto, es necesario que el estudiante llegue 
a desarrollar una mayor capacidad de reflexi�n, que haga inferencias en 
diferentes niveles y que sea capaz de conceptualizar su propio razonamiento. 
De las cuatro macro habilidades ling��sticas -hablar, escribir, escuchar y leer-
es esta �ltima la que tiene mayor aplicabilidad del concepto de "auto -
aprendizaje, ya que a trav�s de la lectura de textos en ingl�s, el estudiante 
aprende a reconocer esquemas estructurales m�s formales discriminando los 
procedimientos l�gicos y ret�ricos propios de la comunicaci�n escrita.

PROP�SITOS: 

Los objetivos de aprendizaje est�n establecidos en t�rminos de las 
habilidades del lector que se consideran necesarias para que el egresado de 
este curso se desempe�e como lector de textos en ingl�s en el nivel de 
educaci�n superior.
Reconociendo la heterogeneidad de la poblaci�n estudiantil de la 
instituci�n, se abre la posibilidad de que en circunstancias donde los 
estudiantes posean un dominio de la lengua extranjera apropiado, se 
establezcan, de manera complementaria, objetivos de aprendizaje para las 
habilidades de car�cter general: (comprensi�n auditiva, producci�n oral y 
escrita). Es decir, que al final de �ste, el estudiante sea capaz de ejercer el 
complejo de habilidades y estrategias que le permitan el acceso eficiente a 
la informaci�n y los mensajes impresos en el texto.

UNIDADES: 

Unidades Fechas
I �Para qu� leo? Agosto-Septiembre
II �C�mo obtengo el significado de 
palabras que no conozco?

Agosto-Septiembre

III �C�mo puedo aumentar mi 
vocabulario?

Octubre-Noviembre

IV �C�mo obtengo la idea general 
de un texto?

Octubre-Noviembre

V �C�mo obtengo informaci�n 
espec�fica de un texto?                                     

Diciembre-Enero

VI �C�mo se establecen las 
relaciones entre los elementos de un 

Febrero-Marzo-Abril

texto?
VII �C�mo se establecen las 
relaciones entre los componentes de 
un texto: recursos ret�ricos y 
conectores l�gicos?

Febrero-Marzo-Abril

VIII �C�mo hago el resumen de un 
texto?

Febrero-Marzo-Abril

METODOLOG�A: 

El Curso de Comprensi�n de Lectura en Ingl�s se concibe como la creaci�n 
de un proceso de ense�anza-aprendizaje para promover que el estudiante 
aprenda a leer textos escritos en ingl�s. En este proceso, el profesor, el 
estudiante y los textos escritos en la lengua extranjera, son los principales 
participantes en todas y cada una de sus actividades y etapas. 

EVALUACI�N:

 30% Actividades hechas en clase y participaci�n
 50% Examen
 20% Tareas

ASPECTOS A EVALUAR: 

Ex�menes 
parciales

Fechas Unidades

1er. Octubre 3-14                             1, 2, 3
2do. Noviembre/Diciembre 

28-9       
4, 5, 6

3er. Febrero 13-24                           7, 8, 9
4to. Abril 23- Mayo 07                      10, 11, 12
5to. Mayo/Junio (21-15)

REQUISITOS PARA EXENTAR:

 Obtener un promedio m�nimo de 8.5
 No haber reprobado ning�n bimestre.


